Na podlagi 8. in 9. élena Zakona o drustvih (Uradni list RS, $t. 64/11) je ustanovna skup3cina dne 26. 11.
2015 sprejela sklep o ustanovitvi Alumni kluba Fakultete za strojniStvo Univerze v Ljubljani in v ta namen

sprejela naslednji

STATUT
Alumni kluba Fakultete za strojnistvo Univerze v Ljubljani

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. clen
Alumni klub Fakultete za strojniStvo Univerze v Ljubljani (v nadaljnjem besedilu: klub) je neprofitno,
nevladno, nepoliti¢no in neprofitno zdruzenje posameznikov, ki so uspeéno koncali Studij na Fakultete za
strojnistvo UL (v nadaljevanju FS), ali so zaposleni na FS, ali pa so pomembno prispevali k razvoju
strojniStva in FS. Clani se zdruZujejo z namenom medsebojne izmenjave izku$enj in informacij ter vedenja
o strojnidki stroki in izvajanja drugih skupnih interesov.

2. clen
Ime kluba slovensko: Alumni klub Fakultete za strojnistvo Univerze v Ljubljani.
Ime kluba angle3ko: Alumni Club Faculty of Mechanical Engineering University of Ljubljana.
Krajse ime: Alumni klub FS.
Sede? kluba je v Ljubljani. Naslov sedeZa kluba je Askeréeva 6, 1000 Ljubljana.

3. Clen
Klub se ustanovi kot drustvo in je pravna oseba zasebnega prava s pravicami, obveznostmi in

odgovornostmi, ki so dolo¢ene z Zakonom o drustvih in drugimi predpisi Republike Slovenije.

4. clen
Klub ima svoj znak in Zig.

Znak kluba je Zig kluba je

ALUMNI KLUB

Fakultete za strofnistvo
Univerze v Lyubljani

ALUMNI KLUB

\ Fakultete za strofnistvo
~Univerze v Ljubljani
A

Znak vsebuje stilizirane zobnike in napis Alumni Fakulteta za strojnistvo Univerza v Ljubljani.
Zig vsebuje znak in je pravokotne oblike, velikosti 25 x 46 mm.

5. clen
Klub lahko sodeluje z drugimi organizacijami, zvezami in klubi s podobno dejavnostjo in cilji na vertikalni
in horizontalni ravni v Republiki Sloveniji ali izven nje, Ce je tako sodelovanje v skladu z veljavnimi naleli
delovanja kluba in v skladu z zakonom.

6. clen
Delo kluba in njegovih organov je javno. Javnost dela kluba se zagotavlja na naslednje nacine:

* da svojim ¢lanom omogoc¢a prisostvovanje sejam organov kluba in vpogled v zapisnike, jih obves¢a o
delovanju in nacrtih kluba in jih z vabili za sodelovanje vklju¢uje na prireditve in akcije kluba,

* da je finanéno-materialno poslovanje kluba na vpogled ¢lanom in ustreznim drZzavnim organom,

* Siro javnost obvesca klub o svojem delu z javnimi sejami organov kluba ter z organiziranjem okroglih
miz in tiskovnih konferenc. Klub na svoje seje vabi predstavnike zainteresiranih organov, ustanov in
organizacij ter predstavnike sredstev javnega obvescanja.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanje tocnih informacij o delu kluba je odgovoren predsednik kluba.



Il. NAMEN, CILUI IN DEJAVNOSTI KLUBA

7. Clen
Klub zdruZuje posameznike, ki Zelijo 3e naprej ohraniti povezanost in komunikacijo med pripadniki vseh
generacij diplomantov, magistrov in doktorjev FS ter samo FS in njenimi Studenti.
Klub omogoca svojim Clanom, da tudi po konéanem 3tudiju na FS razvijajo osebno in strokovno vlogo
posameznikov in organizacij pri osebnem, druzbenem, gospodarskem ter strokovnem razvoju.
Klub si prizadeva za osvescanje zainteresirane javnosti o kadrovskih potencialih, dosezkih in izkusnjah
¢lanov, izoblikovanih v €asu studija na FS in kasnejsi poklicni karieri.
Klub promovira strojnistvo in FS v SirSem okolju.
Klub podpira in pospesuje sodelovanje med razli¢nimi generacijami diplomantov.

8. clen
Namen in cilje klub uresnicuje z dejavnostmi, ki so usmerjene k trem ciljnim skupinam: ¢lanom kluba, FS
in SirSemu okolju, in so sledece:

- izoblikovanje in aZuriranje seznama clanov kluba,

- organizacija domacih in mednarodnih strokovnih predavanj, seminarjev, delavnic in ekskurzij,

- povezovanje z organizacijami in posamezniki, ki imajo podobne cilje in namene,

- organiziranje druzabnih ter Sportnih srecanj élanov na lokalnem, nacionalnem in mednarodnem
nivoju ter zbiranje ugodnosti za ¢lane kluba,

- udeleZba na mednarodnih sre¢anjih,

- izdajanje informacijskega materiala,

- razvijanje informacijskega sistema kadrovskih potencialov in referenc za vklju¢evanje ¢lanov kluba v
projekte doma in v tujini,

- nudenje strokovne in materialne pomodi Fakulteti za strojnistvo,

- podpora pri organizaciji posvetovanj, seminarjev, tecajev in drugih aktivnostih FS,

- pomoc¢ pri razvoju in usposabljanju Studentov FS za uspedno vklju¢evanje v poslovno Zivljenje,

- promoviranje strojnistva v okolju,

- pozitivno vpliva na okolje v katerem deluje,

- klub opravlja tudi pridobitno dejavnost, in sicer samo v obsegu potrebnem za doseganje ciljev in
namena kluba, pod pogoji ki jih za posamezno dejavnost dolo¢ajo zakoni in izvedbeni predpisi.
Podrocja dejavnosti, ki jih bo opravljal klub, so v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti
(Uradni List RS §t. 69/07 in 17/08) sledece:

- J58.110 Izdajanje knjig

- J58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- N82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisarniske dejavnosti
- N82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

- N82.990 Drugje nerazvricene spremljajoCe dejavnosti za poslovanije

- 594.110 Dejavnost poslovnih in delodajalskih zdruZen;j

- 594.120 Dejavnost strokovnih zdruZenj

- 594.999 Dejavnost drugje nerazvricenih ¢lanskih organizacij.

li. CLANSTVO

9. ¢&len
Clanstvo v klubu je prostovoljno. Clan kluba lahko postane vsakdo, ki je uspesno zakljucil kateri koli 3tudij
na FS, sprejema pravila in program dela in je izpolnil pristopno izjavo, v kateri izrazi 7eljo postati ¢lan
kluba in je placal ¢lanarino. Nove ¢lane sprejema upravni odbor.
Clan kluba lahko postane pod enakimi pogoji tudi tuj drzavljan.

Klub ima redne ¢lane, lahko pa ima tudi ¢astne ¢lane. Predlog za imenovanje osebe za &astnega &lana
kluba mora vsebovati utemeljitev predloga. Castni €lan je lahko tudi oseba, ki ni zakljutila Studija na FS, je
pa s svojim delom in aktivnostim znatno prispevala k delovanju kluba. Castnega &lana kluba imenuje
skupséina. Castni &lan, ki ni redni ¢lan, nima pravice do sodelovanja pri upravljanju drustva..



10. &len
Pravice ¢lanov so:
- davolijo in so izvoljeni v organe kluba,
- da sodelujejo pri delu in soodlo¢ajo v organih kluba,
- da dajejo predloge in sugestije organom kluba na podrocju dejavnosti kluba,
- daso seznanjeni s programom in poslovanjem kluba ter njegovim financno-materialnim poslovanjem,
- da uporabljajo sredstva kluba pod pogoiji, ki jih dolo¢a upravni odhor,
- da sprejemajo nagrade in pohvale za delo v klubu ter za dosezene uspehe.

DolZnosti ¢lanov so:

- da spoStujejo statut in druge akte ter sklepe organov kluba,

- da s svojim delom prispevajo k uresni¢evanju ciljev in nalog kluba,

- da redno pladujejo ¢lanarino,

- da poravnavajo svoje ostale finanéne obveznosti do kluba,

- da dajejo klubu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupno dogovorjenih nalog,
- davarujejo ugled kluba.

11. &len
Clanstvo v klubu preneha:
- s prostovoljnim izstopom,
- s cCrtanjem,
- zizkljucitvijo,
- ssmrtjo.

Clan prostovoljno izstopi iz kluba, ¢e upravnemu odboru poilje pisno izjavo o izstopu.

Clana érta iz &lanstva upravni odbor, ¢e ta kljub opominu ne pla¢a &lanarine v roku, doloenem v
opominu.

Castno razsodi3ce lahko s sklepom izkljui €lana, ¢e €lan grobo kr3i pravila kluba in/ali svoje dolZznosti.

IV. ORGANI KLUBA
12. ¢len
Organi kluba so:
- skupscina,
- predsednik kluba,
- upravni odbor,
- nadzorni odbor,
- Castno razsodisce.

13. ¢len
Klub ima lahko tudi ¢astnega predsednika kluba. Castni predsednik kluba je lahko oseba, ki lahko s svojim
znanjem in ugledom mocno pripomore k nadaljnjemu Sirjenju poslanstva kluba.
Castnega predsednika kluba imenuje skupé¢ina za 2 leti. Castni predsednik nima pooblastil za zastopanje
kluba v pravnem prometu.

14. ¢len
ODLOCANJE ORGANOV
Odlocanje organov poteka z glasovanjem. Glasuje se lahko “za”, “proti” ali “vzdrian”. Sklep o spremembi
statuta je sprejet, e zanj glasuje vsaj 2/3 na skupiini prisotnih ¢lanov. Sklep o prenehanju kluba je
sprejet, e zanj glasuje vsaj 2/3 vseh ¢lanov. Drugi sklepi so sprejeti, &e glasuje veé¢ ¢lanov “za” kakor
“proti” predlogu sklepa. Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se &lani na samem zasedanju odloéijo za
tajni nacin glasovanja. Volitve organov kluba so praviloma tajne.

15. &len
SKUPSCINA
Skupscina je najvisji organ kluba, ki ga sestavljajo vsi €lani kluba.



Skupscina je lahko redna ali izredna. Redno skupscino sklicuje upravni odbor enkrat letno.

Izredna skupscina pa se sklice po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali na zahtevo
1/3 ¢lanov kluba. f

Upravni odbor je dolzan sklicati izredno skup3¢ino v roku 60 dni po prejemu zahteve za sklic.

Ce upravni odbor skupi¢ine kljub temu ne sklice, jo skli¢e predlagatelj, ki mora predloZiti tudi dnevni red z
ustreznim gradivom. Izredna skups€ina odloca le o zadevi, za katero je bila sklicana.

16. ¢len
O sklicu skupscine s predlozenim dnevnim redom morajo biti ¢lani kluba seznanjeni najmanj 10 dni pred
skup3cino. Obvescanje o sklicu skup3cine poteka z elektronsko posto.
Skupitina je sklepéna, e je ob predvidenem pricetku prisotnih ve¢ kot polovica €lanov. Ce skupé¢ina ni
sklepéna, se zasedanje prelozZi za 15 minut. Po preteku tega casa je skupscina sklepcna, Ce je prisotnih vsaj
10 ¢lanov.
Skupséina lahko poteka tudi na korespondenéni nacin z uporabo informacijske tehnologije (elektronska
posta). Za sklic in izvedbo korespondenéne seje skupséine se smiselno uporabljajo doloébe tega statuta, ki
se nanasajo na sklic in izvedbo skupscine.

17. &len
Naloge in pristojnosti skupscine:
- sklepa o dnevnem redu,
- sprejema, spreminja in dopolnjuje statut in druge akte kluba,
- voli in razreSuje predsednika kluba, ¢lane upravnega odbora, ¢lane nadzornega odbora in Elane
¢astnega razsodisca,
- imenuje Castnega predsednika kluba,
- imenuje ¢astne ¢lane kluba,
- sprejema letno delovno in finan¢no porodilo,
- odloca o pritozbah zoper sklepe organov kluba,
- dokonéno odloga o izkljucitvi ¢lana iz kluba,
- odloga o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in ¢lani kluba v skladu z namenom in cilji kluba,
- sklepa o prenehanju kluba.

Skups€ini predseduje predsednik kluba ali s strani skupscine izvoljen ¢lan. O poteku skupéine se vodi
zapisnik, ki ga podpisejo predsedujoci skupscine, zapisnikar in $e en prisotni &lan.

Dnevni red skup3cine vsebuje tocko razno. Predlogi za obravnavo pod tocko razno morajo biti dostavljeni
upravnemu odboru v pisni obliki vsaj 7 dni pred skupsc¢ino.

18. ¢len
PREDSEDNIK
Predsednik kluba zastopa in predstavlja klub proti tretjim osebam, driavnim in upravnim organom ter
organizacijam v drZavi in v tujini.
Predsednik kluba je hkrati tudi predsednik upravnega odbora kluba.
Mandatna doba predsednika kluba je 4 leta in je lahko ponovno izvoljen.
Za svoje delo je predsednik kluba odgovoren skupséini.

19. &len

Naloge in pristojnosti predsednika kluba:

- zastopa in predstavlja klub v odnosih s tretjimi osebami,

- predlaga skup3Zini kandidate za Clane upravnega odbora,

- sklicuje in vodi seje upravnega odbora,

- koordinira delo upravnega odbora in drugih organov kluba,

- odloCa samostojno o zadevah iz pristojnosti upravnega odbora, v katerih je nujno sprejeti takoj$njo
odloditev,

- odloca samostojno o manj pomembnih zadevah, ki se ti¢ejo operativnega vodenja kluba, glede katerih
ni razumno sklicevati seje upravnega odbora.



20. ¢len
UPRAVNI ODBOR
Upravni odbor je izvrsilni organ kluba in opravlja organizacijska, strokovno - tehni¢na in administrativna
dela ter vodi delo kluba med dvema skupscinama v skladu s statutom in drugimi akti kluba ter sprejetimi
sklepi skup3scine. Upravni odbor je za svoje delo odgovoren skupscini.
Upravni odbor $teje 5 ¢lanov. Sestavljajo ga predsednik kluba in 4 Clani, ki ju na predlog predsednika
kluba izvoli skupicina.
Za izvrSevanje strokovnih nalog lahko upravni odbor po potrebi oblikuje delovna telesa, ki so za svoje delo
odgovorna upravnemu odboru.
Upravni odbor se sestaja po potrebi, najmanj pa dvakrat letno.
Mandatna doba ¢lanov upravnega odbora je 4 leta in so lahko ponovno izvoljeni.

21. ¢len
Naloge upravnega odbora:
- sklicuje redno in izredno skupscino,
- skrbi za izvrSevanje programa kluba,
- pripravlja predloge za obravnavo na skup3cini,
- pripravlja letho delovno in finanéno porocilo,
- skrbi za finan¢no in materialno poslovanje kluba,
- upravlja s premoZenjem kluba,
- ustanavlja in ukinja komisije, organizacijske odbore, projektne skupine in sekcije,
- sprejema nove Clane,
- doloca visino ter rok placila ¢lanarine,
- uresni€uje druge naloge, ki izhajajo iz aktov kluba, in naloge, ki mu jih $e dodatno naloZi skupscina,
- sprejema odlocitve o podeljevanju priznanj, pohval, ¢astnih znakov in nagrad zasluznim ¢lanom kluba.

22. ¢len

Seje upravnega odbora sklicuje predsednik kluba, v njegovi odsotnosti pa njegov namestnik, ki ga doloci
predsednik izmed Clanov upravnega odbora. Upravni odbor je sklepéen, ¢e je na seji navzoca vsaj polovica
izvoljenih ¢lanov upravnega odbora. Upravni odbor lahko sprejema sklepe tudi korespondenéno.

Upravni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije, organizacijske odhore, projektne
skupine in sekcije ter opredeli njihove naloge, Stevilo ¢lanov, vodje in po potrebi druge podrobnosti.
Komisije, organizacijski odbori, projektne skupine in sekcije so za svoje delo odgovorni upravnemu
odboru, delovati pa morajo v skladu s statutom in drugimi akti kluba.

23. ¢len
Clani upravnega odbora ne morejo biti hkrati ¢lani nadzornega odbora ali ¢astnega razsodii¢a kluba.

24, Elen
NADZORNI ODBOR
Nadzorni odbor spremija delo organov kluba ter nadzira materialno in finanéno poslovanje kluba in o tem
obvesca skup3cino. Nadzorni odbor je za svoje delo odgovoren skupi€ini.
Nadzorni odbor Steje 3 ¢lane. Sestavljajo ga predsednik nadzornega odbora in 2 €lana, ki jih izvoli
skups€ina. Nadzorni odbor je sklepen, ¢e je na seji navzoda vsaj polovica izvoljenih &lanov nadzornega
odbora.
Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je 4 leta in so lahko ponovno izvoljeni.

25. clen
CASTNO RAZSODISCE
Castno razsodisce $teje 3 ¢lane. Sestavljajo ga predsednik castnega razsodis¢a in 2 ¢lana, ki jih izvoli
skupi¢ina. Castno razsodiéée se sestaja po potrebi na podlagi pisnih zahtev &lanov ali organov kluba.
Castno razsodisce odloca o disciplinskih kritvah kot organ prve stopnje. O pritoZzbah na odloditve
Castnega razsodi$¢a odloca skupscina kot organ druge stopnje. Castno razsodiice je sklepéno, &e je na seji
navzoda vsaj polovica izvoljenih ¢lanov ¢astnega razsodiséa.
Mandatna doba Clanov Castnega razsodisca je 4 leta in so lahko ponovno izvoljeni.




Za disciplinske krditve se Steje hujSe nespoStovanje statuta in sklepov organov kluba ter vsako drugo
ravnanje, ki utegne prizadeti interese in ugled kluba.

Castno razsodiige lahko izreée ¢lanom kluba naslednje ukrepe:

- opomin,

- javni opomin,

- izkljutitev.

Zoper ukrep, ki ga izda Castno razsodis¢e, ima prizadeti pravico pritoZzbe na skup3¢ino v roku enega
meseca po prejemu pisnega sklepa ¢astnega razsodi$ca. Pritozba zadrzi izvedbo ukrepa. Upravni odbor je
dolzan pritozbo uvrstiti na dnevni red naslednje skupscine, ki dokonéno odloca o ukrepu.

Castno razsodii€e odgovarja za svoje delo skupi¢ini. Predsednik €astnega razsodii¢a na redni letni
skupscini poroca o delu v preteklem letu.

26. Elen
TAINIK
Za opravljanje strokovno - tehni¢nega in administrativnega dela skrbi tajnik kluba, ki ga izvoli upravni
odbor.

27. ¢len
PRENEHANJE FUNKCIJE IN NADOMESTNE VOLITVE
Funkcije ¢lanov v organih kluba prenehajo:
- ziztekom mandata,
- s pisno odstopno izjavo,
- s prenehanjem €lanstva.

Upravni odbor lahko podaljsa mandat organom kluba ob privolitvi ¢lanov organov drustva za najvec Sest
mesecev po izteku v tem statutu dolofenih mandatov, Ce je dodatni ¢as potreben za izvedbo volitev.
Funkcija v organu kluba preneha s pisno odstopno izjavo takrat, ko jo prejme upravni odbor.

Na nezapolnjeno mesto v organu kluba lahko predsednik kluba imenuje nadomestnega ¢lana za obdobje
do prve naslednje skupscine, in sicer izmed nadomestnih ¢lanov organa, ki jih je predhodno imenovala
skup3cina. Vsi mandati nadomestnih ¢lanov se iztecejo hkrati z mandati redno izvoljenih ¢lanov organov
kluba.

V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE
28. ¢len

Viri dohodkov kluba so:

- ¢lanarina,

- dohodek iz dejavnosti kluba,

- sredstva iz naslova materialnih pravic kluba,

- dohodek iz opravljanja pridobitne dejavnosti,

- prispevki sponzorjev,

- prostovoljni prispevki,

- darila in volila

- javna sredstva,

- drugi viri.

Ce klub pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari preseZek prihodkov nad odhodki, ga mora smotrno
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katere je bil ustanovljen.

29. &len
Klub razpolaga s financnimi sredstvi v skladu s programom in finanénimi plani. Na redni skupi&ini ¢lani
vsako leto obravnavajo in sprejmejo zaklju¢no finan¢no poroéilo.



30. ¢len
Financne in materialne listine podpisujeta predsednik in ¢lan upravnega odbora, odgovoren za finance, ki
ga imenuje predsednik kluba. Odredbodajalec je predsednik kluba, v njegovi odsotnosti pa njegov
namestnik.
Materialno in finanéno poslovanje vodi &lan upravnega odbora, odgovoren za finance, in mora biti v
skladu z veljavnimi predpisi s tega podrolja. Klub vodi poslovne knjige po sistemu enostavnega
knjigovodstva.
Klub ima svoj transakcijski racun.

31. ¢len
Delo &lana upravnega odbora, odgovornega za finance, je javno. Vsak Clan ima pravico vpogleda v
finanéno in materialno dokumentacijo in poslovanje kluba.
Za pomot in urejanje finanéno materialnih zadev lahko klub zaposli finanénega strokovnjaka v skladu z
veljavno zakonodajo s podrodja delovnega prava.

VI. AKTI KLUBA
32. clen

Skups€ina lahko s Pravilnikom o delu podrobneje uredi posamezna podrocja. Upravni odbor lahko s
Poslovnikom podrobneje uredi delo na podrodjih svoje pristojnosti. V primeru kolizije posamezne dolocbe
Pravilnika o delu in Poslovnika velja dolo¢ba Pravilnika o delu.

VIl. PRENEHANIJE KLUBA
33. ¢len
Klub lahko preneha:
- po sklepu skups¢ine z vsaj 2/3 vecino vseh ¢lanov,
- po samem zakonu.
V primeru prenehanja kluba preide po poravnavi vseh obveznosti premozZenje kluba na FS. Proratunska
sredstva se vrnejo viru sredstev.

VIIl. ZASTOPANIE

34, ¢len
Predsednik kluba zastopa klub v odnosih s tretjimi osebami. V njegovi odsotnosti ga nadome3éa &lan
upravnega odbora kluba, ki ga pooblasti predsednik kluba. V kolikor predsednik kluba tega ne naredi,
vlogo namestnika predsednika opravlja ¢lan upravnega odbora, odgovoren za finance.

IX. KONCNE DOLOCBE
35. ¢len

Ta statut je sprejela ustanovna skupséina dne 26.11.2015 in velja takoj.

V Ljubljani, 26.11.2015

N\




