UNIVERZA V LJUBLJANI, Fakulteta za strojnistvo, ASkeréeva 6, LJUBLJANA, v nadaljevanju UL FS, ki jo
zastopa dekan prof. dr. Jozef Duhovnik, univ. dipl. inz. str.

in

(gospodarska druzba, naslov, v nadaljevanju gospodarska druzba, ki jo zastopa direktor/predsednik uprave)
in

(Student, naslov)
sklepajo

POGODBO O PRAKTICNEM USPOSABLJANJU
v okviru izvajanja Univerzitetnega studijskega programa
. stopnje STROJNISTVO - Razvojno raziskovalni program

1.¢len
Ta pogodba ureja medsebojna razmerja, pravice in obveznosti pogodbenih strank prisizvajanju prakticnega
usposabljanja v okviru Studijskega programa za pridobitev visoke strokovne izobrazbe; ki ga izvaja Univerza v
Ljubljani, Fakulteta za strojnistvo.

2.¢len
Pogodbo sklenejo pogodbene stranke za Cas praktiCnega usposabljanja v Studijskem letu 2011/2012.
Prakti¢no usposabljanje bo opravljeno skladno s Studijskim programom v obsegu 3 tednov po 40 ur, v ¢asu
(016 [T o [0 TR
Pred podpisom te pogodbe se gospodarska druzba zavezuje seznanitisStudenta s pogoji dela pri izvajanju
prakticnega usposabljanja.

3.¢len

Dolznosti gospodarske druzbe so:

e da v skladu s kriteriji 0 izvedbi prakticnega usposabljanja Studentov doloCi mentorja Studentu na prakticnem
usposabljanju,

e da omogocCi mentorju strokovno infpedagosko-andragosko usposobitev v skladu z ustreznim programom,

e da pred zaCetkom dela seznani Studenta s ‘predpisi o varstvu pri delu, z nevarnostmi povezanimi z
njegovim delom in mu zagotovi ustrezna zascitna sredstva,

e da zagotovi prakti¢no usposabljanje, ki ustreza okvirnemu programu visokoSolskega zavoda,

e da nudi Studentu prehrano med delom,

e da izplaCa Studentu na praksi za polni delovni Cas placilo v skladu z Uredbo o davéni obravnavi povradil
strokov in drugih dohodkov iz delovnega razmerja Ur.l. 76/2008, ki za Studentsko prakso znasa 172
EUR/mesec,

e da za Studenta na prakticnem usposabljanju poravna ustrezne prispevke za: 1. poskodbe pri delu in poklicne
bolezni v skladu z 17. Clenom ZZVZZ, Ur.l. 7262-3387/10 in 2. invalidnost, telesne okvare ali smrt, ki je posledica
poskodb pri delu ali poklicne bolezni viskladu z 26. ¢lenom ZPIZ, Ur.I. 94-4935/10;

e v kolikor zdravniski pregled Studenta opravljen v okviru rednega sistematskega pregleda za predvideno
delo po normativih gospodarske druzbe ne ustreza, stroSke dodatnega zdravniSkega pregleda v skladu s
26. ¢lenom ZDR nosi gospodarska druzba;

o da omogoci fakultetnemu mentorju svetovanje in nadzor izvajanja praktinega usposabljanja,

e da po kon€anem usposabljanju mentor oceni Studentovo delo, ki ga Student popise v PoroCilu o praktiénem
usposabljanju, in oceno posreduje fakultetnemu mentorju.

4.cClen

Dolznosti'UL FS:se.

e da Studentu zagotovi mentorja na UL FS,

o da uskladi program prakticnega usposabljanja z mentorjem v gospodarski druzbi,
¢ da vodi ustrezno dokumentacijo o izvajanju prakticnega usposabljanja,

e da izvaja svetovanje in nadzor nad izvajanjem praktiénega usposabljanja.
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5.¢len

Dolznosti Studenta so:

da redno opravlja prakticno usposabljanje,

da pri delu upo$teva navodila mentorjev v delovni organizaciji in na fakulteti,

da uposteva predpise o varstvu pri delu in uporablja predpisana za$¢itna sredstva,

da varuje poslovno skrivnost gospodarske druzbe,

da vodi ustrezno dokumentacijo o prakticnem usposabljanju (dnevnik) in /po konCanem prakticnem
usposabljanju pripravi v skladu s navodili in predlogo Porocilo o prakticnem usposabljanju.

6.¢len

Delovna obveznost Studenta na prakticnem usposabljanju v gospodarski druzbi ne sme, presegati 40 ur
tedensko.

7.¢len

Pogodba o prakticnem usposabljanju se lahko razveZze sporazumno ali zaradi neizpolnjevanja pogodbenih
obveznosti ene od pogodbenih strank.

Razveza pogodbe je pisna in velja takoj. O razvezi pogodbefje potrebno takoj pisho obvestiti preostale
pogodbene stranke.

8.¢len

Morebitne spore v zvezi s to pogodbo bodo stranke reSevale sporazumno, ¢e pa ta ni mozen, bo spor reSevalo
pristojno sodis¢e v Ljubljani.

9.¢len

Pogodba je sklenjena v treh enakih izvodih. Vsak podpisnik prejme en izvod pogodbe.

Datum: Datum: Datum:

Univerza v Ljubljani, Gospodarska druzba: Student:

Fakulteta za strojniStvo 0 i s e
prof. dr. Jozef DUHOVNIK direktor

dekan
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