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Navodila za opravljanje predmeta Praksa

Osnovne informacije

Praksa je Studijska dejavnost, ki jo v 3. letniku visokoSolskega strokovnega Studijskega
programa prve stopnje StrojniStvo - Projektno aplikativni program Student opravlja kot
strokovni predmet in je kreditno ovrednoten z 8 ECTS kreditnimi togkami. Student se mora v
okviru predmeta Praksa udeleZiti delavnic iz mehkih ves€in v obsegu 8 pedagoskih ur in
opraviti Stiritedensko prakticno usposabljanje v industrijskem ali raziskovalnem okolju, v
Sloveniji ali drzavah EU, z realiziranim projektnim delom s podroc&ja energetsko procesnega
in okoljskega inzZenirstva, snovanja, obratovanja in vzdrZevanja, proizvodnega strojnistva,
mehatronike in letalstva.

Student z delavnicami iz mehkih vesgin pridobi in razvija kompetence s podrogja javnega
nastopanja, strokovne prezentacije ter izboljSa svoje komunikacijske vescine. Osnovni cilj
prakti€nega usposabljanja pa je spoznavanje dela strojnega inZenirja v praksi ter uporaba
pridoblienih strokovnih znanj v praksi. Student spozna delovno okolje, stroje in opremo,
nacrtovanje in vodenje proizvodnje ter se aktivno vklju€i v posamezne delovne procese.

Izvajanje prakticnega usposabljanja

Prakticno usposabljanje se izvaja v podjetjih ali laboratorijih na visokoSolskih zavodih v
6. semestru Studijain traja Stiri tedne. Prakticno usposabljanje mora potekati neprekinjeno in
v celoti, pri Cemer se uposteva delovni €as organizacije, v kateri Student opravlja prakti¢no
usposabljanje. Zahtevana je 100-odstotna prisotnost na delovhem mestu skozi celotho
obdobje opravljanja prakticnega usposabljanja.

Dogovor o praktiénem usposabljanju

Za izvedbo praktiCnega usposabljanja so na Fakulteti za strojniStvo odgovorni mentorji.
Seznam mentorjev je objavljen na spletni strani fakultete. S soglasjem prodekana za
pedagosko dejavnost 1. stopnje si lahko Student za mentorja izbere tudi visokoSolskega
uCitelja, ki ni na seznamu mentorjev, vendar je nosilec vsaj enega predmeta na
visokoSolskem strokovnem Studijskem programu prve stopnje StrojniStvo - Projektno
aplikativni program.

Izbira organizacije za izvajanje praktiénega usposabljanja je v pristojnosti Studenta. Student v
sodelovanju z mentorjem v podjetju sestavi program dela, ki ga bo opravljal v Casu
praktiCnega usposabljanja. Pred zaCetkom usposabljanja mora Student pridobiti soglasje
fakultetnega mentorja, ki presodi o ustreznosti izbrane organizacije in strokovni ustreznosti
predlagane vsebine. Na podlagi podpisanega Soglasja mentorja na UL FS in mentorja v
podjetjiu ter potrjenega programa dela, koordinator prakti€hega usposabljanja pripravi
pogodbo. Pogodbo podpisejo Student, podjetje in fakulteta. V kolikor je Student Ze zaposlen v
podjetju, kjer bo opravljal prakticho usposabljanje, pogodba ni potrebna.

Vodenje in vsebina prakti€énega usposabljanja

Program mora biti dolo¢en pred nastopom praktiCchega usposabljanjain potrjen s strani obeh
nosilcev dejavnosti, pri emer UL FS zastopa mentor na fakulteti, podjetje pa mentor v
podijetju, ki vodi Studentovo usposabljanje. Program, s katerim soglasa tudi Student, mora biti
vsebinsko jasen ter terminsko opredeljen s predvidenim sprotnim spremljanjem aktivnosti.

Glede na pridobljene strokovne kompetence v Casu Studija Student na dogovorjenem
delovnem mestu opravlja pod vodstvom dodeljenega mentorja samostojno delo s SirSega
podrocja strojnidtva. O svojem delu vodi dnevnik, ki je sestavni del s programom dolo¢enega
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projektnega dela. Student mora med opravljanjem prakti¢nega usposabljanja vsak konec
tedna poslati mentorju na UL FS porocilo o delu v tekoCem tednu (predpisan obrazec), ki
mora biti podpisan s strani mentorja v podjetju

Zakljucek, ocena in priznavanje Prakse

Uspesnost Studenta pri prakticnem usposabljanju neodvisno ocenjujeta mentor v delovni
organizaciji in mentor na fakulteti. V kolikor Student opravlja prakticno usposabljanje na UL
FS, vlogo delovhega mentorja prevzame vodja laboratorija, v katerem opravlja prakti¢no
usposabljanje.

Po zakljuku prakticnega usposabljanja Student izdela PorocCilo o praksi, ki vkljuCuje tudi
priloge (tedenska porocila, potrdilo podjetja o opravljenem prakticnem usposabljanju,
fotokopija pogodbe). Porocilo o praksi z vsemi prilogami in izpolnjenim ter podpisanim
obrazcem Zaklju¢no porocilo z oceno odda mentorju na fakulteti in koordinatorju prakticnega
usposabljanja po elektronski posti.

Student svoje delo predstavi in zagovarja pri mentorju na fakulteti, ki na podlagi predstavitve
in oddane dokumentacije oblikuje konfno oceno. Mentor konéno oceno vpiSe na
obrazec Zakljuéno porocilo z ocenoin ga poSlie po elektronski posti koordinatorju
prakticnega usposabljanja. Koordinator praktichega usposabljanja zadevo pregleda in
preveri, Ce se je Student udelezil delavnic iz mehkih vesc¢in v obsegu 8 pedagoskih ur in le to
zapiSe na obrazec Zaklju¢no porocilo z oceno in ga podpiSe. Podpisan obrazec Zaklju¢no
porocilo z oceno nato odda v Studentski referat, kjer prodekan za pedagosko dejavnost 1.
stopnje potrdi oceno prakse, Studentski referat pa oceno vpi$e v visokoSolski informacijski
sistem VIS. Porocilo o praksi se hrani pet let pri mentorju na UL FS, Zaklju¢no porocilo z
oceno pa trajno v Studentskem referatu.

Samoevalvacija izvajanja prakti€nega usposabljanja

Prodekan za pedagosko dejavnost 1. stopnje prejema sprotna porocila o opravljenih prakti¢nin
usposabljanjih z ocenami. V okviru samoevalvacije Studijskega programa prodekan ocenjuje
ustreznost posameznih organizacij za nadaljnje sodelovanje.

Poleg konéne samoevalvacije, ki jo opravi prodekan, fakultetni mentor na podlagi tedenskih
porodil Studenta izvaja sprotno samoevalvacijo. Ce ugotovi, da pogoji v organizaciji ne
ustrezajo pri€akovanim strokovnim, pedagoskim ali eticnim standardom, o tem nemudoma
obvesti prodekana za pedagosko dejavnost 1. stopnje. TakSna sprotna povratna informacija
omogocCa pravoCasno ukrepanje in prispeva k zagotavljanju kakovostnega ter varnega okolja
za izvajanje prakticnega usposabljanja.
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